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MENSAGEM DA DIRECAO ]

Acreditamos que toda relacao de sucesso € baseada em ética e respeito
mutuo. A historia nos mostra que padroes de carater devem ser pré
estabelecidos para haver negociacoes de sucesso. Assim esperamos que
vocé caro leitor deste documento, entenda nossos principios éticos de
conduta e que tome suas decisdes com base nas informacoes aqui
transmitidas.

Buscamos a melhoria continua nao so6
em NnosSsos processos e trabalhos,
mas também em nossas relacoes e
esperamos gque juntos, possamos

construir uma vida melhor para nos, . V'- ' r’f

- .

para nossa comunidade e sociedade
em geral. Unidos somos mais fortes,e [
sem carater o verdadeiro sucesso nao
é possivel.

-

1. ABRANGENCIA

1.1 Este CODIGO destina-se a todos os colaboradores e
administradores da MODELAGEM SAO ROQUE, os quais
deverao assinar o termo de recebimento ao final do
mesmo.

1.2 Este CODIGO também serd entreque aos prestadores
de servicos e fornecedores da MODELAGEM SAO ROQUE.
Adicionalmente a MODELAGEM SAO ROQUE apéia todos
0s participantes de sua cadeia de suprimentos a se
conduzirem na forma disposta neste CODIGO.
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2. NOSSOS PRINCIPIOS

S&o principios fundamentais para a MODELAGEM SAO ROQUE m

2.1 Desempenhar as suas atividades em consonancia com este
Codigo de Conduta Etica e sequir as politicas e normas da

MODELAGEM SAO ROQUE, estimulando e orientando os seus
colegas de trabalho e parceiros nesse sentido;

2.2 Manter uma atitude profissional positiva, digna, leal, honesta,
de respeito muatuo, confianca e colaboracao com os demais
colegas de trabalho;

2.3 Agir com imparcialidade, objetividade, honestidade, respeito,
transparéncia, lealdade e cortesia na relacao com
administradores, empregados, acionistas e investidores;

2.4 Sempre tomar decisoes levando em consideracao n0ssos
valores ja estabelecidos e difundidos: INTEGRIDADE, RESPEITO,
CONFIANCA E ENERGIA.

2.5 Defender os interesses da MODELAGEM SAO ROQUE nos
assuntos em que estiver participando, conforme critérios
pré-estabelecidos;

2.6 Comprometer-se com a preservacao do meio ambiente e a
obediéncia a legislacdao ambiental, considerando a
responsabilidade social e respeito a dignidade humana.

2.7 Preservar o sigilo sobre as informacoes confidenciais e
estratégicas da MODELAGEM SAO ROQUE a que tiver acesso,
inclusive se deixar de ter vinculo com a empresa;

2.8 Ser responsavel e atencioso na relacdao com as autoridades,
clientes, concorrentes, fornecedores, membros das comunidades e
todos os demais individuos, empresas e organiza¢cdes com que a
MODELAGEM SAO ROQUE se relaciona no exercicio das suas

atividades requlares;

2.9 Preservar o patrimonio da MODELAGEM SAO ROQUE

incluindo a sua imagem e reputacao, instalagoes, e =
equipamentos e materiais, utilizando-o0s apenas para E——
os fins a que se destinam; I <
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3. SINDICATOS PR}

3.1 AMODELAGEM SAO ROQUE apbia o processo de negociagao “

sindical, onde o sindicato, legitimado por seus representantes,
os representa com seriedade, objetividade e autonomia.

3.2 Além do didlogo com os sindicatos, a MODELAGEM SAO
ROQUE mantera o contato direto com os COLABORADORES, em
busca da melhoria continua nas relacoes do trabalho.

4. COMUNIDADES

4.1 AMODELAGEM SAO ROQUE apéia o desenvolvimento sécio
econdmico sustentavel das comunidades onde estdo situadas
suas operacoes.

4.2 AMODELAGEM SAO ROQUE incentiva a participacao
voluntaria de seus COLABORADORES nas atividades que
promovam o exercicio da cidadania, buscando o
desenvolvimento humano pessoal e profissional de

todos, para assim construir um pais mais digno e produtivo.

5. SEGURANCA

5.1 AMODELAGEM SAO ROQUE busca a melhoria continua das

condi¢gOes de seguranga em suas operagoes e a redugao das
situacoes de risco.

5.2 Nenhuma tarefa deve ser executada em condicoOes de risco.

5.3 Todos o0s COLABORADORES e terceiros atuando na
MODELAGEM SAO ROQUE devem conhecer as medidas de
seguranca e protecdo contempladas em normas internas ou
contratos e pratica-las sistematicamente durante a sua
permanéncia na MODELAGEM SAO ROQUE.

5.4 Todos os COLABORADORES e prestadores de servicos

devem informar imediatamente qualquer condicao
Inseqgura, acidente ou incidente. e i
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DISPOSICOES GERAIS

O conhecimento de condutas em violacao a este
Cédigo deve ser imediatamente comunicado a
direcao da empresa, acompanhado de elementos
que permitam sua apuracao.

Serao observados os procedimentos que objetivem
resguardar os direitos do denunciante e do
denunciado, respeitando sempre a legislacao local.
ViolacOes aos dispositivos constantes deste
Cdédigo, as normas e as orientacdoes disciplinares,
que incluem adverténcia, suspensao e demissao.

Na aplicacao das penas disciplinares, serao
consideradas a naturareza e a gravidade da
Infracao, observando-se sempre as normas de
recursos humanos da MODELAGEM SAO ROQUE e

a legislacao aplicavel.

Duvidas ou questoes sobre a interpretacao, o
alcance ou os procedimentos referentes a
qualquer assunto a ser tratado com relacao a este
Cddigo devem ser apreciadas diretamente pela
direcao, que, em conjunto, deliberarao sobre a
orientacao a ser adotada.

Cabe a Diretoria Executiva zelar pela observacao
deste Codigo, buscando seu aperfeicoamento,
visando a sua permanente atualizacao.
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CANAL DE DENUNCIA (

A MODELAGEM SAO ROQUE dispde de um canal
de denuncia, através do e-mail:
“compliance@modelagemsaoroque.com.br”.

Tal canal visa facilitar a comunicacao e manter a
iIntegridade do denunciante.

Quaisquer assunto sobre violacao de conduta e
outras acoes que vao em desacordo com nossa
etica aqui ja pré estabelecida, devem ser
iInformados através deste e-mail.

A IMPORTANCIA DO CANAL DE DENUNCIA

® Prevenir e mitigar

Estar em conformidade @
com a Ie.l s redl.izw fragggs e condutas
eventuails sancoes antieticas.

n impostas pela -
legislacao.

Prevencao dos casos

»
o2 . —
- * de assédio moral e

z

sexual.

Blindagem da
reputacao da empresa.

@ _ Melhoriado ambiente Poder negociar com 0s
coorporativo e maior entes governamentais
E produtividade. e participar de
licitacoes.
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Rua: Carlos Gomes, n° 28
Bairro Itagacaba.
CEP:12730-050 | Cruzeiro-SP

E-MAIL
comercial@modelagemsaoroque.com.br

Telefone comercial
Q (12) 3144-2306

PARA MAIS INFORMACOES ACESSE:

WWW.MODELAGEMSAOROQUE.COM.BR



DECLARACAO

Declaro ter recebido, em _ de de

copia do Codigo de Etica e Transparéncia emitido pela
MODELAGEM SAO ROQUE e de ter tomado conhecimento de seu
contelddo e disposi¢coes, comprometendo-me a observa-lo, em

todos o0s seus termos.

Nome: _
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